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（様式１） 
 

平成２１年度「大学教育・学生支援推進事業」 

学生支援推進プログラム及び就職支援推進プログラム 

【自己点検報告書】 
１．連絡先等 
 

プログラム区分 ○学生支援推進プログラム ・ 就職支援推進プログラム
いずれかに「○」を付して

ください。 

大学・短期大学・ 
高等専門学校名 高田短期大学 

所 在 地 〒５１４－０１２５ 三重県津市大里窪田町字下沢２８６５番地の１ 

設 置 者 名 学校法人 高田学苑 

学長等の氏名 栗原廣海 
 

取 組 期 間 平成２１年度 ～ ２３年度 （ ３年間） 

取組名称 
全角３０ 
字以内 

キ ャ リ ア カ ル テ を 用 い た 生 涯 就 職 支 援 シ ス テ

ム の 構 築        
 

申請区分 単独 ※ 単独・共同 のうちいずれかを記入してください 

共同申請の場合の共同先の大学等名  
 

（学生支援推進 GP 実行委員会 委員名） 

 
 
 
 
 
 
 
 

取組年度 平成 21 年度 平成２２年度 平成２３年度 
委 員 長 伊藤茂一 伊藤茂一 伊藤茂一 
副委員長 鷲尾 敦 鷲尾 敦 鷲尾 敦 

 
 
 
 
 

委  員 

高木直人 高木直人 高木直人 
杉浦礼子 杉浦礼子 杉浦礼子 
佐藤 完 佐藤 完 佐藤 完 
小田義隆 小田義隆 上村 晶 
河北浩峰 小池はるか 北川剛司 
北川裕之 河北浩峰 澤井光次 
藤善真裕 金丸博文 金丸博文 
高村幸生 北川裕之 北川裕之 

 藤善真裕 藤善真裕 
 高村幸生 高村幸生 
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（様式２） 

平成２１年度「大学教育・学生支援推進事業」 

学生支援推進プログラム及び就職支援推進プログラム 

【 自己点検報告書 】 

 

２．自己点検評価の内容 

① プログラムの目的及び内容 

学生の学習状況や成果、進路指導歴など学生に関するキャリアを一元管理する「キャリア

カルテシステム」を開発し、学士力の向上と総合的な就職支援を図る。このシステムで、

全教職員が一貫性のある指導が可能となり、組織的に教育力の向上にも寄与する。また、

卒業後も活用でき、生涯を通したキャリア支援を実現することを目的とする。システムを

構築するために、ＧＰＡ導入や学士力の測定や学習の軌跡を可視化する。また、卒業後 3

年間、満足度や就業状況などを把握するための追跡調査を実施する。 

② 到達目標 

学士力向上に関しては、キャリアカルテシステムに掲載するＧＰＡ、資格取得状況などの

学習成果を数値化した評価データが一定以上になることを達成目標とする。就職支援に関

しては、就職率９５％以上のほか、就職満足度調査による満足度、卒業後３年間の職場定

着率が一定水準以上になることを達成目標とする。 

③ プログラムの実施内容 

①キャリアカルテシステムにおいて、就職情報ポータルサイト等の開発を進め、GPA、学

習成果、自己分析、進路指導情報、インターンシップ歴、就職活動歴、教員による指導情

報等々を掲載し、教職員が一貫した就職支援を進めた。 

②卒業後３年間の追跡調査を行い、採用先満足度や卒業生自身の能力自己評価を把握し、

学生の就職支援に活用できるよう進めた。 

③学生就職先に対する期待する卒業生像調査を行い、採用先の求める人物像（行動特性や

スキル）や採用した本学卒業生の満足度などを把握し、今後の教育活動や各学科のキャリ

ア支援のあり方等の改善に努めた。この②、③の調査結果を「就職先および学生の意識調

査結果報告」冊子にまとめた。 

④GPA の導入により、学生の学士力の測定や学習の軌跡を可視化し、教員指導の充実と学

生らを省察し、学習意欲を高め、学士力の向上に繋げるよう進めた。 

⑤学内研究成果学習会を実施し、研究の成果について、教職員に周知を行った。 

⑥学外中間報告会を開催し、本研究の進捗度や成果等を公表し、他大学等の実践活動との

比較・検討や採用先からの評価をいただき、今後の取組に繋げた。 

⑦システムについて初年度は仕様、設計、機能等の検討とテスト運用を実施した。本格実

施に向けて先進校、外部評価委員、教職員から意見聴取で改善に努めた。 

⑧保護者懇談会では、「就職先および学生意識調査結果報告」冊子を配布し、調査結果の

報告と本学の取組みを説明するとともにキャリア支援状況を報告した。 
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④ プログラムの成果 

１．当該プログラムの周知方法等 

 学内では、学内の学生支援推進 GP 実行委員会での決定内容を、定例的に開催される教
授会（全教員＋課長以上職員）で報告し、キャリアカルテシステムに対する意見の聴取を
行い、よりよいシステムつくりを目指した。アンケート調査内容については、各学科協議
会で内容を検討し、日々の教育活動に活かし、全教員が当事者意識を高められるようにし
た。 

なお、毎年度末には、教職員研修会 FD 研修第二部で学生支援推進 GP 実行委員会の報告
会として教職員に周知し、意見交換を実施した。 

さらには、外部への報告会は、中間報告会として平成２２年３月１６日（火）１３時～
実施し、平成２３年１月２５日（火）には独立行政法人日本学生支援機構主催の「平成２
２年度大学教育改革プログラム合同フォーラム」における分科会「総合的な学生支援」で
発表するとともにポスター展示にも参加し取組内容を公表した。 
平成２３年２月２８日（月）１５：２０～学内 FD／SD 研修会にて GP 学内報告会を実施す
るとともに、平成２３年６月２６日（日）９：３０～学外報告会を実施して取組を紹介し
た。 
また、平成２４年２月２７日（月）１５：３０～学内 FD／SD 研修会にて GP 学内報告会を
３年間のアンケート結果中心に実施した。 
２．当該プログラムの成果 
(1)自己評価は、どのような観点で行ったか。 

学士力向上の評価観点として、学生のＧＰＡ、資格取得状況、一定数以上とな
ることを達成目標とした。また、就職支援の評価指標として、就職率、就職マッ
チング率等を評価指標とし、これらが一定水準になることを目標とした。両者と
もに達成度として目標値に対する割合を求めた。 

(2)到達目標に達したか。 
・（図１）GPA 値の変化において、子ども学科、人間介護福祉学科においては、前期 GPA

値より後期 GPA 値は低くなり、２年前期 GPA 値で上昇したが、後期で最低値を示すこと
となり、資格に必要のない科目の修得を諦めた感がある。今後、この課題を解決するた
めに学びの目的を十分に認識した学生生活を過ごせるように指導することが大切であ
る。 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

図１ GPA 値の変化 
 

しかし、オフィス情報学科では、就活が始まる１年前期より１年後期は GPA 値が下がっ
たが、２年前期、２年後期とＧＰＡ値が上がり、社会人として必要な学びを進めたと理解
できる。 

 
 

 
・（図２）教育課程で取得可能な資格取得状況において、各学科の主要資格である幼稚園

教諭、保育士、人間介護福祉士、ビジネス実務士、情報処理士などの取得率は年度毎に
上昇し、ある程度目標は達成していると判断できる。 
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図６ キャリア支援センターによる卒業生との面談件数 
 
・離職については、22 年度卒オフィス情報学科生がキャリア支援センターへ年度内に退職

したことを報告し、キャリア支援センターの転職支援で内定となった学生数は１５名で
あった。また、キャリア支援センターは、生涯就職支援という立場で卒業生にも対応し
ているので、年度毎に相談人数は図６のように増加している。 

・採用先による満足度調査として卒業生の能力評価調査を３年間実施したものが別紙資料
１のようになった。調査年度毎に多少であるが全般にわたって評価は厳しくなっている
ことがわかる。多様な学生の入学が増加しつつあることなどを考慮しながら、２年間の
学びで採用先に十分満足していただくために、さらに工夫していく必要がある。 

(3)具体的な成果は何か。 
・キャリアカルテシステムにおいて、学生が、学習およびキャリアデザインのポートフォ

リオとして活用でき、自らのキャリアデザインを考え、職業、職場選びができる環境が
整い、学生のキャリア支援に役立つようになった。また、進路先情報、求人情報、就職
活動情報、学生のキャリアカルテなどの情報をもとに教職員が一貫したキャリア支援が
できるように図れた。また、キャリアカルテに Web メール、出席管理システム等の学事
システムとの合体で高短キャンパスネットとしての活用が増加するように図れた。（別
紙資料２参照）ただし、学生および教職員の利用度の個人差が大きいことや、利用が少
ない学生の学科と教員の利用の少ない学科は同様の傾向にあることが、今後の改善点で
ある。（別紙資料３参照） 

・卒業生（卒業後３年間）の追跡調査と就職先の採用満足度調査結果（別紙資料１参照）
で、採用先が求める人物像が明確になった。今後の本学の教育活動の取組の改善に繋げ
ている。 

・採用先調査依頼で本学学生への求人依頼が多少であるが増加した。（調査先から求人が
数十件あった。） 

・GPA 導入とともに、出席管理や履修届けをコンピュータ利用し、日々、学生の学習状況
把握や教員支援の充実を図れるようになった。 

・学内研究成果学習会で、「就職先および学生の意識調査結果」冊子の活用で教職員のキ
ャリア支援のあり方等の充実を図れた。 

・学外中間報告会で、採用先からの評価をいただき採用側の求人に発展した。また、外部
評価委員の意見から今後の取り組みを改善している。 

・実地調査は、先行システム例の調査と各地区開催の独立行政法人日本学生支援機構主催
「大学教育・学生支援推進事業（学生支援推進プログラム）意見交換会に参加し、参加
教職員以外にも各大学の取組を紹介することで、教職員の力量アップに繋がった。 

・以上の取り組みを含めて、キャリア支援職員や教職員による求人開拓と学生へのキャリ
ア支援で、本年度も昨年度同様に、ほぼ 100%の内定となった。 

⑤ 今後の計画 

１）当該プログラムの成果をどのように活用していくか。 

・キャリアカルテシステムを構築したことにより、学士力の軌跡が可視化され、日常の学
生支援に関しても教職員が情報を共有しフォローアップできる体制となった。また、進
路先情報、求人情報、就職活動情報、学生のキャリアカルテなどの情報を一元管理でき
るようになり、アドバイザー教員・キャリア支援センター職員が一貫性のある総合的な
就職支援を図ることが可能となった。 

・今後これらの成果を、学士力向上の面では、教職員による教育内容・手法と学士力の変
化を分析し、シラバスに反映させることで、確かな学士力向上を導く参考とし活用する。

・学生生活支援の面では、学生の科目ごとの出席状況をリアルタイムで把握できるように
なったことを活かして、欠席過多になりがちな学生を早期に発見し対応する。学生が抱
えている課題に早期対応し解消するサポートに努めることで、留年する学生や退学する
学生の減少に活用する。 

・総合的な就職支援の面では、キャリアカルテシステムが構築され稼働したので、今後は
各種のデータを蓄積することで、学生・教職員にとって価値の高いシステムに向上させ
る。総合的な就職支援に活用し、高い就職率の維持と、満足度の高い就職支援に活用す
る。 
 
 

４月 ５月 ６月 ７月 ８月 ９月 １０月 １１月 １２月 １月 ２月 ３月 合計

平成２１年度 1 2 2 2 1 2 3 2 1 2 1 2 21

平成２２年度 2 2 2 1 0 3 3 2 1 3 4 3 26

平成２３年度 4 4 5 7 6 8 7 6 5 4 3 2 61

卒業生来校月別面談件数
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２）今後の計画 

・当該プログラムの成果を今後も維持・拡大していくために、新入学生や新たに着任する
教職員に対してキャリアカルテシステム利活用を促す場を設けるとともに、アクセス数
を増やすために、システムの改善に継続して取り組む。 

・学生や教職員が主体的に利活用したくなるよう、キャリアカルテシステムを利用した成
功事例などの情報を発信し共有することで、より組織的な教育力の向上を目指す。 

・各学科教員と職員で構成されるキャリア支援委員会において、内定率の維持・向上およ
び再就職支援を活性化するための戦略を構築し、それぞれの学科内に理解を得て各種計
画に反映するよう働きかける。 

・平成 23 年に、県内を中心に保育資格を所有者していて現在保育現場で働いていない潜
在保育士に対し、再チャレンジ教育や就職支援のほか、現場で働く保育士に対するスキ
ルアップ研修など行う『Ｍｉｅ保育士人材バンク』を学内に設立した。この仕組みを充
実したものとすることで、生涯就職支援の実績向上を目指す。 

・子ども学科を中心とする保育士資格所有学生のみならず、本学を卒業した既卒学生が再
就職を希望した際に円滑な就職指導ができるよう、既卒者求人情報を安定的に確保する
仕組みを構築するとともに、既卒学生に対しても活用を促す情報発信を行う。 

⑥ 就職未内定者への支援策 

① 内定(内々定)のピークを過ぎても内定(内々定)を得られない者への支援策 

・本学においては、就職困難といわれる昨今においても、全学科高い就職率を維持し続 
けている。しかし、内定（内々定）のピークまでに内定（内々定）を得る学生比率は 
従来決して高い訳ではなく、卒業間際まで内定（内々定）を得られない学生にアドバ 
イザー教員とキャリア支援センター職員が中心に未内定学生と向き合い、内定（内々 
定）を獲得してきている。今後も、学生一人ひとりのカルテをはじめ、当プログラム 
で得た成果を十分に活用しながら、Face to Face の指導を大切に支援し続ける。 

・在学者数が多くはないメリットを活かし、未内定学生一人ひとりにあった望ましいと 
思われる事業所・園・施設などを戸別訪問し、求人開拓を実施していく。 

・受験を繰り返しても内定（内々定）を得られない学生に対しては、「なぜ内定（内々定）
を得られなかったのか」について学生と教職員が考える機会を持ち、次に活かせる指 
導に取り組む。 

・内定（内々定）のピークまでに内定（内々定）を得られない学生の多くは、異年代と 
のコミュニケーションが苦手であること、就職活動をし始める時期が遅いこと、キャ 
リア支援センターへの来室回数が少ない（ない）こと、など共通した傾向がある。こ 
れらを解消するためには、入学時からアドバイザー担当を中心に多くの教職員が学生 
と関わり頻繁にコミュニケーションをとり、1 年生時に開催しているプレ・就職講座の
場などで就職活動に積極的に取り組めて「一歩前に出る」大切さを繰り返し伝えてい 
く、など意識的に取り組んでいく必要がある。 

② 未内定のまま卒業した者への支援策 

・キャリアカルテを用いた生涯就職支援システムの構築に関する学外中間報告会の場に、
人材派遣会社スタッフも参加され、本プログラムの趣旨に賛同いただたこともあり、 
今後は、未内定のまま卒業した学生および離職後再就職を希望する学生とキャリア支 
援センター、そして人材派遣会社が連携する体制をとり、支援体制を強化していく。 

・三重県やハローワークとの情報交換を密にし、職を求めている学生と求人先とのマッ 
チングに活かすように進めていく。 
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別紙資料１ 
本学卒業生に対する満足度と卒業生の自己評価の対比  

 採用先満足度  卒業生自己評価  
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75.0
0

20
40
60
80

100
主体性

目標設定

規律性

責任感

意欲（採用側）

平成２３年度 平成22年度 平成2１年度

74.4

63.6

79.7

82.4

68.0

52.4

76.7

81.6

61.7

52.6

81.2

76.7
0

50

100
主体性

目標設定

規律性

責任感

意欲（卒業生）

平成２３年度 平成22年度 平成2１年度

27.3

40.626.6

35.2

42.834.6

34.1

51.634.8

0
20
40
60
80

100
課題発見力

計画力創造力

考える力（採用側）

平成２３年度 平成22年度 平成2１年度

45.9

51.337.9

45.6

39.837.9

45.1

49.640.6

0
20
40
60
80

100
課題発見力

計画力創造力

考える力（卒業生）

平成２３年度 平成22年度 平成2１年度

42.0

65.8

46.2

68.6

34.3

62.3

42.8

59.8

48.4

61.0

36.5

54.7

54.5

66.7

53.1

71.2

45.5

65.9
0

20
40
60
80

100
発信力

傾聴力

柔軟性

協調性

情報伝達

組織・人間関係

コミュニケーション力（採用側）

平成２３年度 平成22年度 平成2１年度

44.6

87.8

50.0
82.4

48.7

67.6

36.9

86.5

53.4

69.0

39.9

67.0

42.9

80.5

50.4

76.7

52.6

64.0

0
20
40
60
80

100
発信力

傾聴力

柔軟性

協調性

情報伝達

組織・人間関係

コミュニケーション力（卒業生）

平成２３年度 平成22年度 平成2１年度

52.5

35.0

28.0

59.4

41.5

39.7

27.0

49.1

50.7

46.9

37.9

56.9
0

20
40
60
80

100
職業観

専門的な能力

実践力

向上心

職業人意識（採用側）

平成２３年度 平成22年度 平成2１年度

68.9

40.6

28.4

72.9

57.3

31.1

18.5

56.3

62.4

39.1

24.9

64.0
0

20
40
60
80

100
職業観

専門的な能力

実践力

向上心

職業人意識（卒業生）

平成２３年度 平成22年度 平成2１年度
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別紙資料２ 
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別紙資料３  高短キャンパスネット利用状況 

            高短キャンパスネット教職員月別利用状況 

           高短キャンパスネット画面別アクセス月別状況 

 

アクセス数 指導面談数 アクセス数 指導面談数 アクセス数 指導面談数 アクセス数 指導面談数 アクセス数 指導面談数 アクセス数 指導面談数 アクセス数 指導面談数 アクセス数 指導面談数 アクセス数 指導面談数 アクセス数 指導面談数 アクセス数 指導面談数 アクセス数 指導面談数 アクセス数 指導面談数 アクセス数 指導面談数 アクセス数 指導面談数

1 17 7 80 14 20 12 508 30 110 26 2 13 1 10 60 14 9 2 27 10 9 850 131
2 62 1 160 41 57 64 36 22 10 37 26 28 76 50 659 11
3 53 136 74 22 191 149 18 19 37 88 18 805 0
4 60 48 75 393 139 453 213 53 128 77 1639 0
5 21 35 132 21 24 89 29 31 52 70 31 535 0
6 3 34 38 49 1 155 4 6 7 296 1
7 31 4 563 23 490 12 585 23 299 30 156 14 114 11 198 4 171 24 238 12 105 3 165 23 228 20 136 7 3479 210
8 5 17 11 33 0
9 115 23 23 14 80 4 12 8 22 2 303 0

10 5 32 11 3 12 6 12 51 14 4 2 120 32
11 33 97 5 51 78 111 6 89 185 7 198 6 85 71 64 84 2 29 62 1237 26
12 49 11 201 57 88 12 70 25 213 34 62 822 0
13 525 38 361 61 153 33 66 3 7 88 5 246 14 14 68 1547 135
14 44 99 168 83 2 95 47 101 26 33 30 34 130 890 2
15 2 6 45 18 24 22 60 24 201 0
16 11 17 8 17 53 0
17 4 26 2 3 20 31 107 11 41 9 14 2 3 29 302 0
18 17 8 44 51 31 26 34 58 269 0
19 8 5 30 5 16 5 1 78 148 0
20 68 1 71 55 1 86 1 148 32 68 122 1 58 1 81 13 65 4 12 879 9
21 34 2 19 76 17 15 1 39 3 103 49 13 17 4 365 27
22 89 1 35 41 20 33 219 0
23 1 34 38 31 2 79 2 2 12 8 204 5
24 12 6 1 99 52 31 67 21 6 30 17 7 47 396 0
25 1 21 22 0
26 2 6 21 10 2 41 0
27 75 11 10 20 4 109 11
28 1 91 54 88 90 151 44 66 50 25 209 167 1036 0
29 23 54 1 195 16 187 6 242 21 256 310 1 184 3 97 1 47 214 1 174 248 241 1 2472 51
30 37 20 215 15 191 92 442 55 291 16 370 26 296 44 497 31 208 7 286 29 246 20 270 11 280 10 68 3697 376
31 230 35 343 14 365 11 955 69 644 63 626 49 541 84 482 75 336 50 486 74 408 34 64 10 81 19 173 9 5734 596
32 260 23 322 66 77 6 711 120 208 22 162 13 213 374 82 195 24 121 31 31 1 202 11 159 23 35 4 3070 426
33 2 59 6 163 27 443 52 174 23 107 39 100 11 5 1 57 2 2 9 10 1136 156
34 28 71 1 6 19 130 4 150 3 183 2 28 10 296 24 94 17 53 7 1058 68
35 106 10 81 12 103 6 193 3 12 2 9 36 33 573 33
36 4 23 34 38 41 12 42 20 262 33 281 35 31 70 519 37 227 24 129 42 106 19 12 14 9 28 46 8 1743 403
37 68 52 9 24 9 14 4 47 5 232 0
38 2 4 35 39 20 7 39 8 12 166 0
39 2 28 6 6 3 17 25 44 23 4 15 8 10 3 25 4 2 1 5 4 10 1 4 1 4 122 133
40 139 35 290 58 328 98 320 98 307 146 165 47 192 85 113 55 323 49 95 36 108 43 130 45 12 4 2 2524 799
41 10 3 16 5 179 18 4 12 47 7 2 2 260 45
42 4 43 9 1 6 62 1
43 162 1 110 1 62 2 376 29 35 15 27 10 17 23 869 1
44 31 35 18 9 33 15 141 0
45 6 6 1 158 83 9 58 11 132 21 86 11 26 3 88 4 113 7 120 15 57 3 42 2 87 4 1062 91
46 24 16 71 4 53 100 12 62 97 13 73 525 0
47 12 4 33 3 27 46 50 20 5 25 7 44 6 41 24 39 44 55 51 32 79 489
48 22 5 13 60 2 102 0
49 209 255 3 354 18 177 5 375 1 226 387 151 3 72 1 156 1 73 2435 32
50 2 226 14 2 2 3 249 0
51 7 155 2 216 20 241 46 231 61 92 20 164 49 180 41 158 30 76 10 147 13 1667 292
52 4 4 10 6 8 9 16 17 16 10 80

合計 1034 156 2948 279 2518 290 6188 593 4807 567 4711 380 3984 495 4682 456 3503 259 3523 349 2753 255 2472 265 2168 219 2156 109 47447 4672

1月末 2月末 3月末 8月末
高短キャンパスネット教職員利用状況

４月末 ５月末
教職員

当月末まで合計１月末7月末６月末 9月末 １０月末 １1月末 １２月末 2月末

画面名称 順位 合計 201101201102201103201104201105201106201107201108201109201110201111201112201201201202

履修登録 5 2456 44 96 79 364 223 270 395 61 189 384 40 122 139 50
求人情報 15 369 25 44 37 62 34 24 30 37 23 16 18 6 7 6
基本情報 2 10504 250 632 632 1564 713 826 898 987 745 628 958 593 450 628
進路希望 3 8098 34 149 220 1070 816 1010 811 747 594 643 592 569 429 414
自己PR 18 288 9 41 23 37 34 17 22 30 24 15 4 6 24 2
自己分析 13 396 14 61 23 58 44 25 22 26 18 13 51 8 31 2
行動特性分析 21 218 10 34 14 32 28 10 20 16 13 13 9 17 2
学歴 8 918 33 112 73 124 59 64 77 87 57 56 48 28 54 46
職業歴 24 147 3 26 8 14 18 14 6 19 4 9 2 8 14 2
資格取得 14 384 7 20 14 29 57 64 48 38 19 15 10 13 33 17
体験活動暦 20 222 7 27 28 20 21 21 20 20 11 13 4 6 22 2
進路指導面談 1 13077 374 633 534 1499 1940 1560 1106 1482 635 1001 641 690 651 331
就職講座受講 17 322 6 36 32 47 41 38 23 26 20 24 6 6 12 5
就職活動 11 618 46 133 75 46 62 42 51 47 21 39 16 16 20 4
履歴書指導 9 743 18 124 140 42 26 45 46 58 44 64 60 27 22 27
受験届け 10 630 26 100 43 40 175 37 31 40 25 28 17 29 33 6
受験報告 16 330 3 39 15 34 60 12 20 26 14 14 20 16 29 28
結果報告 22 168 6 40 11 6 16 4 14 10 4 18 3 24 10 2
進路決定 25 144 9 22 7 5 11 4 11 4 16 19 21 12 3
受験報告検索 19 232 8 28 16 33 59 14 21 15 3 9 12 2 8 4
企業情報 23 156 3 17 17 48 18 5 12 10 3 1 8 1 10 3
GPAコメント 4 3131 99 534 417 344 85 178 116 322 536 128 96 132 47 97
成績 6 1722 28 199 122 154 65 370 241 92 57 59 49 286
履修カルテ 26 79 11 9 8 6 11 14 4 4 3 9
取得単位表 7 1595 25 350 71 200 75 167 189 247 43 53 32 143
履修計画 12 500 7 121 63 64 36 31 44 20 34 33 10 37

の枠はシステム未開発時期

画面別アクセス月別状況
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              学生アクセス数ランキング１０位 

            子ども学科２・１学年別画面別アクセス数 

画面名称 合計 201101 201102 201103 201104 201105 201106 201107 201108 201109 201110 201111 201112 201201 201202

履修登録 406 168 41 19 17 30 29 28 20 5 10 23 16
求人情報 1067 5 293 81 108 126 67 134 68 41 54 32 29 15 14
基本情報 976 4 554 208 25 40 26 17 15 15 9 18 18 18 9
進路希望 1476 1 387 53 114 91 82 156 139 96 102 79 56 54 66
自己PR 78 1 19 2 9 7 3 9 6 2 6 3 5 2 4
自己分析 144 1 63 8 16 12 8 11 6 3 5 5 1 2 3
行動特性分析 70 2 30 1 5 5 5 2 2 3 4 5 1 2 3
学歴 320 4 158 37 18 30 12 11 7 6 9 12 10 2 4
職業歴 59 4 27 4 4 5 1 3 3 1 4 1 2
資格取得 106 3 47 8 6 3 8 6 5 7 6 3 3 1
体験活動暦 68 2 21 3 8 6 3 3 4 4 7 4 2 1
就職講座受講 84 3 29 5 7 8 6 3 10 5 4 3 1
就職活動 309 1 135 31 23 20 10 20 15 16 11 10 10 4 3
履歴書指導 151 3 90 3 6 10 10 8 6 5 4 3 2 1
受験届け 618 4 215 22 5 5 10 55 90 53 53 28 19 9 50
受験報告 410 48 2 2 2 5 45 76 53 68 41 14 7 47
結果報告 261 39 1 2 1 3 16 53 37 32 18 16 7 36
進路決定 185 17 1 1 1 12 46 30 16 14 13 6 28
受験報告検索 627 2 124 22 40 58 31 69 71 50 66 30 21 13 30
企業情報 546 4 101 22 72 96 27 72 36 24 31 14 27 2 18
GPAコメント 375 3 101 17 31 14 32 39 29 19 16 10 17 11 36
成績 416 58 17 41 48 71 38 20 8 25 20 70
履修カルテ 23 2 5 2 6 3 2 1 1 1
取得単位表 267 31 19 29 29 38 22 27 5 18 22 27
履修計画 253 52 27 8 19 38 25 28 7 8 16 25

画面名称 合計 201101 201102 201103 201104 201105 201106 201107 201108 201109 201110 201111 201112 201201 201202

履修登録 1058 177 387 21 23 19 121 143 60 12 17 46 32
求人情報 591 4 241 4 14 18 38 16 40 25 18 140 33
基本情報 783 82 400 8 22 11 8 24 18 16 12 170 12
進路希望 1692 7 862 16 52 23 44 76 55 35 27 456 39
自己PR 193 60 4 5 2 2 7 6 3 3 93 8
自己分析 253 1 80 4 2 1 3 7 9 2 7 131 6
行動特性分析 305 213 1 1 2 4 4 3 6 70 1
学歴 677 2 363 9 1 5 20 10 7 2 254 4
職業歴 131 55 4 4 67 1
資格取得 372 232 1 3 3 6 3 2 119 3
体験活動暦 251 128 1 11 16 6 6 83
就職講座受講 113 41 3 1 3 3 62
就職活動 281 1 100 10 1 6 7 4 3 1 147 1
履歴書指導 286 42 1 1 1 2 4 1 234
受験届け 315 1 101 3 1 1 6 2 4 1 195
受験報告 138 50 1 1 86
結果報告 110 33 2 3 1 1 70
進路決定 107 39 1 3 1 63
受験報告検索 376 188 4 4 10 27 10 25 15 16 58 19
企業情報 458 199 3 16 14 27 8 45 18 14 82 32
GPAコメント 818 1 227 20 22 24 111 123 98 22 32 67 71
成績 1424 198 23 22 34 442 179 100 39 34 97 256
履修カルテ 53 7 10 16 13 1 1 4 1
取得単位表 822 172 24 34 44 208 121 59 14 20 66 60
履修計画 917 334 36 48 38 141 120 64 19 15 58 44

２年

１年

子ども学科学生アクセス画面利用状況

順位 個人番号
画面IDカウ

ント
個人番号

画面IDカウ

ント
個人番号

画面IDカウ

ント
個人番号

画面IDカウ

ント

1 B10055 615 B10055 615 B10055 621 B10055 640
2 B10043 385 B10043 395 A11076 434 A11076 456
3 A10091 376 A10091 376 B10043 404 B10043 420
4 B11003 341 B11003 347 A10091 383 A10091 383
5 A11076 301 A11076 321 B11003 360 B11003 376
6 B10060 299 B10017 311 B10017 326 B10017 364
7 B10017 295 B11011 301 B11011 309 B11039 326
8 B10015 295 B10060 299 B10015 303 B11011 319
9 B11039 273 B10015 297 B10060 299 B10015 317

10 B11011 268 B11039 284 B11039 289 B10051 315

１１月末 １２月末 １月末 2月末

学生アクセス数ランキング（２３．１～２４．２月末）
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           人間介護福祉学科２・１学年別画面別アクセス数 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

画面名称 合計 201101 201102 201103 201104 201105 201106 201107 201108 201109 201110 201111 201112 201201 201202

履修登録 101 59 1 5 8 2 6 19 1
求人情報 102 1 23 2 1 6 32 1 22 3 7 4
基本情報 94 1 73 1 11 2 2 2 1 1
進路希望 127 26 2 64 2 5 7 7 9 1 4
自己PR 37 5 30 1 1
自己分析 35 10 22 1 1 1
行動特性分析 13 5 7 1
学歴 43 12 1 23 2 3 1 1
職業歴 11 1 6 1 2 1
資格取得 12 4 2 6
体験活動暦 31 1 1 27 2
就職講座受講 13 3 9 1
就職活動 43 9 7 20 1 2 2 2
履歴書指導 38 2 33 3
受験届け 55 8 13 2 4 8 8 8 1 3
受験報告 39 9 2 4 8 5 7 1 3
結果報告 21 4 2 1 2 2 7 1 2
進路決定 14 3 1 1 2 1 3 1 2
受験報告検索 56 10 1 4 8 12 4 8 7 1 1
企業情報 61 7 2 6 19 16 5 2 3 1
GPAコメント 56 9 1 3 11 16 3 3 5 1 3 1
成績 72 2 1 4 5 21 7 5 10 9 1 7
履修カルテ 4 2 1 1
取得単位表 44 4 4 15 1 5 11 2 2
履修計画 37 3 4 10 2 4 13 1

画面名称 合計 201101 201102 201103 201104 201105 201106 201107 201108 201109 201110 201111 201112 201201 201202

履修登録 158 32 63 13 1 8 5 4 14 2 6 3 7
求人情報 20 1 8 3 1 1 6
基本情報 138 22 77 8 5 4 3 18 1
進路希望 309 118 25 6 7 1 1 4 2 142 2 1
自己PR 105 27 3 2 73
自己分析 165 64 6 2 1 92
行動特性分析 97 49 4 1 43
学歴 102 74 10 1 1 16
職業歴 28 15 2 1 1 9
資格取得 48 29 1 1 1 16
体験活動暦 26 12 2 1 1 10
就職講座受講 13 3 1 9
就職活動 34 11 1 7 13 2
履歴書指導 11 6 1 4
受験届け 7 3 4
受験報告 3 2 1
結果報告 3 1 1 1
進路決定 3 1 2
受験報告検索 8 2 2 1 3
企業情報 28 8 2 2 5 10 1
GPAコメント 198 153 11 1 2 4 10 3 2 10 2
成績 164 46 27 4 7 18 11 5 4 13 4 25
履修カルテ 8 3 3 1 1
取得単位表 115 50 8 6 13 4 4 2 9 4 15
履修計画 137 78 10 1 8 4 3 9 4 12 3 5

２年

１年

人間介護福祉学科学生アクセス画面利用状況
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   オフィス情報学科２学年・オフィス人材育成学科１学年別画面別アクセス数 

画面名称 合計 201101 201102 201103 201104 201105 201106 201107 201108 201109 201110 201111 201112 201201 201202

履修登録 562 5 119 20 30 37 44 77 132 18 31 9 40
求人情報 501 19 76 35 107 47 40 40 41 34 26 5 9 10 12
基本情報 744 30 340 133 136 14 8 13 6 14 11 6 16 10 7
進路希望 1445 11 170 20 369 165 125 103 84 111 66 64 53 42 62
自己PR 240 8 137 13 17 13 6 2 9 10 3 16 3 2 1
自己分析 218 8 134 13 13 10 6 2 5 15 4 6 2
行動特性分析 93 3 41 3 18 5 4 1 2 6 2 6 2
学歴 259 18 106 14 29 11 7 14 11 15 11 3 8 6 6
職業歴 43 3 19 2 6 3 3 1 3 2 1
資格取得 215 11 62 12 29 11 8 15 13 24 4 12 3 5 6
体験活動暦 68 2 26 2 16 4 4 1 3 2 1 6 1
就職講座受講 86 2 27 4 17 8 2 4 3 7 3 3 1 3 2
就職活動 265 10 113 27 26 13 13 8 7 11 11 11 4 7 4
履歴書指導 579 8 252 30 35 42 25 15 11 31 24 42 21 9 34
受験届け 501 2 26 35 128 62 47 44 34 27 17 20 16 11 32
受験報告 558 6 21 150 96 90 48 36 40 19 11 9 6 26
結果報告 281 2 11 42 29 36 69 25 20 14 8 5 5 15
進路決定 100 1 2 2 8 8 27 6 10 8 5 2 6 15
受験報告検索 523 4 25 24 161 73 57 28 55 43 17 2 10 3 21
企業情報 190 3 17 4 64 12 11 10 17 7 9 5 15 16
GPAコメント 453 7 32 57 63 12 10 17 70 22 34 4 19 8 98
成績 704 58 20 18 35 116 61 79 14 30 14 259
履修カルテ 39 9 1 14 2 12 1
取得単位表 701 129 20 20 42 62 69 106 33 33 13 174
履修計画 502 133 22 27 49 39 58 82 16 24 8 44

画面名称 合計 201101 201102 201103 201104 201105 201106 201107 201108 201109 201110 201111 201112 201201 201202

履修登録 940 74 348 30 17 23 60 75 242 25 4 12 30
求人情報 472 226 14 5 21 9 14 58 33 51 22 19
基本情報 523 35 174 14 7 10 3 12 117 97 9 23 22
進路希望 1556 358 37 23 68 33 174 441 151 40 63 168
自己PR 245 75 1 1 2 1 2 82 25 5 4 47
自己分析 407 86 2 3 4 8 142 26 6 9 121
行動特性分析 199 82 3 5 2 2 3 63 11 2 14 12
学歴 299 1 119 6 2 7 5 23 85 23 5 8 15
職業歴 110 1 66 2 1 6 23 6 1 2 2
資格取得 564 183 10 3 41 29 93 112 30 14 22 27
体験活動暦 303 146 3 2 1 3 58 79 5 1 2 3
就職講座受講 129 68 3 1 2 35 6 11 2 1
就職活動 208 110 4 2 3 4 58 5 7 10 5
履歴書指導 327 71 1 3 1 1 185 5 3 2 55
受験届け 117 77 6 3 5 18 3 1 2 2
受験報告 97 79 1 16 1
結果報告 42 19 1 1 1 17 2 1
進路決定 81 68 1 1 11
受験報告検索 414 1 215 11 2 21 3 31 71 24 19 6 10
企業情報 389 1 265 5 3 7 4 20 30 25 13 11 5
GPAコメント 494 1 41 19 4 32 42 131 139 25 6 8 46
成績 847 31 51 17 79 174 113 201 16 5 20 140
履修カルテ 48 4 1 4 11 4 10 9 3 2
取得単位表 608 48 42 9 36 92 64 190 28 3 9 87
履修計画 706 80 45 26 71 74 100 197 37 4 18 54

２年

１年

オフィス情報学科・オフィス人材育成学科学生アクセス画面利用状況


